如有建议或意见，请以书面形式并加盖公章、注明联系人、联系方式，于2025年8月21日17:00 之前送至我单位，逾期不受理（如邮寄，2025年8月21日17:00之后到达本单位的邮件将不再受理）。

1、项目要求（采购需求）
一、项目名称：沛县中医院医院保安服务外包项目

二、预算金额：110万元

三、服务期限：1年
四、人员要求

1、数量配备：根据医院规模、区域面积、科室分布等合理配置保安人员数量，确保重点区域和关键时段都有足够安保力量，具体配备人数详见如下：《沛县中医院保安人员配置表》。

	沛县中医院保安人员配置表

	序号
	岗位
	人数/班
	班次
	小计（人数）
	备注

	1
	队长
	1
	长白班
	1
	

	2
	南门
	1
	三班倒
	3
	

	3
	东门（进）
	1
	三班倒
	3
	

	4
	东门（出）
	
	
	
	

	5
	北门
	1
	长白班
	1
	

	6
	门诊（安检）
	1
	三班倒
	3
	污物通道社会车辆禁止进出

	7
	门诊
	
	
	
	

	8
	急诊（安检）
	1
	三班倒
	12
	

	9
	急诊
	
	
	
	

	10
	警务室
	0
	
	
	

	11
	微型消防站
	1
	
	
	

	12
	病房楼
	0
	
	
	

	13
	巡逻队
	2
	
	
	

	14
	行政楼
	0
	
	
	

	15
	消控室
	2
	三班倒
	6
	必须具备中级消防证

	16
	停车场
	1
	
	3
	

	合计
	
	
	
	32
	


2、素质能力：保安人员首用年龄男性不得超过在60周岁。女性不得超过55周岁。保安必须具有初中以上学历，家庭和睦，身体健康，精神正常，家族无犯罪、心脏病及精神病史。喜欢酗酒、有违法行为均不得招为医院保安。保安人员须持有有效的保安员证；必须按照相关规定，接受并通过严格的政治审查程序；必须提供无犯罪记录证明，确保个人历史清白，无刑事犯罪、严重治安违法等不良记录，排除潜在的背景污点风险。具备基本的安全防范知识和技能，能正确使用防暴器械、熟练操作监控系统等安全设备。

3、培训要求：保安公司需有完善的培训体系，定期对保安人员进行业务培训、技能培训、职业道德培训等。

4、其它要求：中标后由保安公司代为办理经营性停车场备案，备案所需资料由保安公司提供。停车场所得收益全部进入医院账户，归沛县中医院所有。

五、服务要求

1、巡逻防控：制定详细的巡逻计划，对医院内外进行定时和不定时巡逻，重点关注病房、药房、财务室等重要区域。

2、门禁管理：严格把控医院出入口，对进出人员和车辆进行登记、查验，禁止无关人员和车辆进入。

3、应急处置：制定完善的应急预案，针对火灾、抢劫、医疗纠纷等突发事件，能在规定时间内响应并有效处置。

六、其他要求

1、符合缴纳社保条件的保安人员由中标公司按为其缴纳社会保险。如有要求缴纳社会保险而中标公司没有为其缴纳社保并投诉到相关部门的每发现一名保安人员每月扣除中标单位服务费3000元。经投诉举报后公司仍不缴纳的我院有权直接解除服务合同。

2、中标保安公司签订合同五日之内必须为所有保安人员一次性购买从签订合同之日起整12个月的个人保额不低于50万元的雇主责任险，中途有更换保安的各公司要及时与保险公司沟通更换保单名单。如果不按要求购买12个月的，告知后仍不整改的直接扣除相关费用并有权取消中标合同。

3、中标公司须为保安人员配备符合医院要求的制服（春、夏、冬装、帽子、作训鞋）和标志。

4、保安人员的聘用及辞退必须由中标公司上报医院相关部门，未经医院允许保安公司不得私自随意调整更换保安人员。发现一人次直接扣除2000元费用。此类情况口头警告后仍然自行调换将中止合同。医院要求保安公司更换保安时保安公司必须于10个工作日内更换完毕，如果逾期不更换则每人扣除费用3000元。

特别说明：在履行合同过程中，甲方有权根据中标公司履行合同、项目变动情况及服务质量情况的人数进行调整，并按调整后所占份额增加或减少服务费的支付。如果在服务过程中因公司中的保安或管理人员给甲方造成恶劣影响的，甲方有权直接解除服务合同。
