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[bookmark: _Toc13480]采购需求
一、项目内容
1.项目名称：徐州市泉山区（港务区范围内）故黄河保洁养护及丁万河保洁、绿化养护。
2.采购预算：本项目采购预算57.11万元（人民币），不接受超过57.11万元人民币（采购项目预算金额）的报价。（报价包括本项目的所有费用，包括本项目的服务内容、税费、人工、保险、维护、利润、税金、政策性文件规定及合同包含的所有风险、责任等各项费用，采购方不再支付其他任何费用）。
3.项目类别：服务。
4.服务期限：1年
5.本项目是专门面向中小企业的采购项目
二、保洁面积、范围：
河道保洁及绿化面积共计：412850平方米，其中：水面面积207850平方米、河道岸坡面积152000平方米、丁万河绿化面积53000平方米。河道保洁总长度4.95千米。
三、项目要求
1、管理内容：河道两岸管理范围内水利工程设施野广告的清除和灰尘清理；发现违章施工、违章搭建、违章种植、垃圾倾倒、排放污水等行为及时制止并上报；公示牌、警示牌、界桩牌等设施的看管和维护等。
2、河道岸坡：无堆放物料，无生活、建筑垃圾，无翻土种植等现象，保持河坡整洁。
3、河道水面：无水生杂草、垃圾以及树枝、塑料袋等漂浮物，无拦河渔网，保持水面清洁。
4、防溺水安全：按“四个一”的标准，在河道醒目位置设立安全警示牌（明确管理单位和责任人）、救生圈、救生绳、救生杆；配备救生船；巡河发现未成年人在河边玩耍应及时劝离离开水域范围；如有在河道内游泳、嬉戏等危险行为及时制止和劝离。
5、作业时间：4月份至10月份上午8：00—12:00，下午2:30—18：30；11月份至次年3月份上午8:30—12:00，下午2:00—18：00。遇有重大活动、突发事件等特殊情况，保洁时间根据实际情况适当调整（保洁时间适当延长）。
6、文明作业：保洁人员应着装统一标识；水面保洁需穿救生马夹，操作规范及工作状态良好等。
7、保洁标准：执行《泉山区河道保洁管理考核办法》。
四、人员配备和要求（本条为实质性响应指标，如不满足，投标将被拒绝）：
1、人员要求：
	最低工作人员配备要求（人）

	项目负责人
	保洁人员
	垃圾清运人员

	1
	10
	2


2、负责本项目的项目负责人常驻现场并不得同时兼任其他同类项目的项目负责人。
3、保洁人员应有保洁相关经验，身体健康，有吃苦耐劳的精神，遵守管理规定，年龄不低于18岁和超过58岁。
4、日常管理人员应知法，懂法，守法，依法办事，必须严格遵守从业规范及安全管理规定。
5、所聘用的日常管理人员有吃苦耐劳精神和高度的责任感，受过专门的岗前培训，熟知业主的管理规定，严格履行岗位职责，善于发现各类问题，具备一定的管理经验和处理突发事件能力。
6、公司应当做好未成年人溺水防范宣传和防护工作，所聘用的保洁人员上岗之前必须做好溺水防护培训，并且每天都应当多次强调工作安全问题。
7、5月1日-9月30日防汛期间，按照甲方要求增加保洁时间，增加保洁人员。
五、管理设备最低配置要求：
1、乙方自备清扫机械、工具和材料：
	三轮全封闭保洁车（辆）
	保洁巡查船（艘）
	全自动割草船（艘）
	垃圾转运船（艘）
	自动割草机（台）
	全封闭垃圾转运车
	洒水车

	4
	5
	2
	1
	2
	1
	1


（1）三轮全封闭保洁车不低于4辆。
（2）河面漂浮物打捞船不低于8 艘。其中：
[bookmark: _Hlk172786276]a)保洁巡查船不低于5艘；
b)全自动割草船不低于2艘；
c)垃圾转运船不低于1艘。
（3）自动割草机不低于2台。
（4）洒水车不低于1辆。
（5）全封闭垃圾转运车车不低于1辆。
（6）日常作业工具材料：铁锹、打捞水面漂浮物工具。
2、乙方自备工作服装和防护用品
（1）工作服（马甲及冬装）、救生衣每名保洁各 1 套；
（2）雨雪天气雨衣、雨裤、雨鞋每名保洁各 1 套；
（3）日常管理人员制式服装春秋季各 1 套。
六、管理要点及主要内容
1、河道水面时间：早上8：00（4月1日至10月31日）、8:30(11月1日至次年3月31日）之前结束第一遍打捞清扫和垃圾清运工作，并立即转入日常巡回保洁工作。
2、5月1日-9月30日防汛期间，按照甲方要求增加保洁时间，增加保洁人员。
3、河道两岸管理范围内水利工程设施做到无积尘、无污迹、无野广告、无乱涂乱画。
4、河道范围内的“河长制”公示牌、分界牌、界桩擦拭每日不低于2次，全天候保洁做到无污渍、无野广告、清洁光亮。
5、全河段清理的垃圾要日产日清，不得积存垃圾，造成二次污染。
6、日常河道范围内违章施工、违章搭建、排污倒污、电鱼炸鱼毒鱼、生活（建筑）垃圾倾倒等违法水事的发现、纠正、上报，并做好记录，汛期对河道水情、汛情的预防、搜集并上报。
七、工作人员要求
1、负责本项目的项目负责人常驻现场并不得同时兼任其他同类项目的项目负责人。
2、保洁人员应有保洁相关经验，身体健康，有吃苦耐劳的精神，遵守管理规定，年龄不低于18岁和超过58岁。
3、日常管理人员应知法，懂法，守法，依法办事，必须严格遵守从业规范及安全管理规定。
4、所聘用的日常管理人员有吃苦耐劳精神和高度的责任感，受过专门的岗前培训，熟知业主的管理规定，严格履行岗位职责，善于发现各类问题，具备一定的管理经验和处理突发事件能力。
5、公司应当做好未成年人溺水防范宣传和防护工作，所聘用的保洁人员上岗之前必须做好溺水防护培训，并且每天都应当多次强调工作安全问题。
6、5月1日-9月30日防汛期间，按照甲方要求增加保洁时间，增加保洁人员。
八、保洁及日常管理考核奖惩要求：
1、保洁及日常管理作业项目承包方在承包期内，作业质量接受徐州市泉山区农业农村水务局及市河道管理处检查考核。
2、乙方应按《泉山区河道保洁管护考核表》（以下简称细则）进行保洁管理工作，甲方将根据《细则》对乙方的保洁管理工作进行考核，具体办法如下：
2.1甲方将对乙方所承包标段不定时不定次考核。
2.2甲方对乙方考核所扣分值为：考核结果在95分以上的（含95分），不扣季度保洁费，考核结果在85-95分的（含85分），每扣1分相应扣除季度保洁费1%，考核结果在70-85分的（含70分），每扣罚相应扣除季度保洁经费的2％。
2.3考核结果在70分以下，甲方有权解除合同。
[bookmark: _GoBack]九、紧急事件的处理要求：
乙方应提前做好夏季防汛期间紧急事件及突发事件的处理预案。雨停5小时后，应启动紧急打捞河面漂浮物工作。如果乙方不能按要求作出紧急处理，甲方可委托其他作业部门代为清除，所需要的费用从保洁经费中扣除并进行相应的考核。
十、其他要求：详见磋商文件《合同草案条款》。

